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Szubin, 22 pazdziernika 2024 r.

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO

W OKREGOWYM OSRODKU WYCHOWAWCZYM W SZUBINIE

Dyrektor Okregowego Osrodka Wychowawczego w Szubinie ogtasza nabdr na wolne stanowisko
kierownik szkét:

Wymiar zatrudnienia : pefen etat
Od kandydatéw wymaga sie :

1) posiadania kwalifikacji do zajmowania stanowiska nauczyciela w jednej ze szkét w Okregowym
Osrodku Wychowawczym w Szubinie,

2) posiadania o najmniej trzyletniego stazu pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
trzyletniego stazu pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

3) posiadania:

a) co najmniej bardzo dobrej oceny pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywnej oceny pracy w okresie ostatnich trzech lat
pracy w uczelni, przed powierzeniem stanowiska kierowniczego;

spetnienia warunkéw zdrowotnych niezbednych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
4) posiadania petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych;

5) aby, nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984, 1234, 1586, 1672 i 2005), a w
przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z
dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742, 1088, 1234,
1672, 1872 i 2005), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pdzn. zm.), oraz aby, nie toczyto
sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

6) aby, nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe;

7) aby, nie toczyto sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

8) aby, nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,
o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 oraz z 2023 r. poz. 1030 i 1532);
9) w przypadku cudzoziemca - posiadania znajomosci jezyka polskiego poswiadczonej na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672 oraz z


http://www.szubin.oow.gov.pl/
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2023 r. poz. 1672), ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych
studidw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub ttumacz przysiegty jezyka polskiego.

Ponadto spetnienie warunkdéw zawartych w regulaminie naboru na wolne stanowisko w Okregowym
Os$rodku Wychowawczym w Szubinie.

Z regulaminem naboru mozna zapoznac sie na stronie internetowej osrodka:
https://bip.szubin.oow.gov.pl/artykuly/127/zasady-naboru

Dokumenty prosze sktadac¢ w sekretariacie OOW w Szubinie do dnia 6 listopada 2024 r. do godz.
15.00 (decyduje data wptywu kompletu dokumentéw do Osrodka). Dokumenty niekompletne nie
beda rozpatrywane.

Po wstepnej weryfikacji ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym kandydaci, ktérzy zostang
zakwalifikowani do dalszego etapu naboru, zostang poinformowani telefonicznie do dnia 8 listopada
2024r., o terminie i miejscu odbycia rozmowy kwalifikacyjnej.

Zatrudnienie od 1 grudnia 2024 r. lub od stycznia 2025 r.

Wymagane dokumenty:

1. wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych wytgcznie do celéw prowadzonej rekrutacji,

2. kwestionariusz osobowy zawierajgcy date urodzenia, dane kontaktowe,

3. kopie dokumentdéw potwierdzajgce wyksztatcenie i wymagane kwalifikacje niezbedne do
wykonywania pracy na w/w stanowisku,

4, oswiadczenie o niekaralnosci,

5. oswiadczenie o niefigurowaniu w ,,Rejestrze przestepstw na tle seksualnym”.



