Okregowy Osrodek Wychowawczy

w Szubinie
jednostka organizacyjna Ministerstwa Sprawiedliwosci
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Szubin, 11 sierpnia 2023 r.

OGtOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO
W OKREGOWYM OSRODKU WYCHOWAWCZYM W SZUBINIE

Dyrektor Okregowego Osrodka Wychowawczego w Szubinie ogtasza nabér na wolne stanowisko
nauczyciela w Branzowej Szkole | stopnia.

Wymiar zatrudnienia i przedmiot:
e 18 godzin w tygodniu nauczyciel przedmiotéw zawodowych (teoria) stolarz i $lusarz,
Od kandydatéw wymaga sie:

1. Wyksztatcenie wyzsze pedagogiczne, kierunkowe z zakresu przedmiotéw zawodowych.
2. Woyksztatcenie z zakresu resocjalizacji (studia wyzsze lub studia podyplomowe)*
3. Spetnienie warunkéw zawartych w regulaminie naboru na wolne stanowisko w Okregowym
Osrodku Wychowawczym w Szubinie.
Z regulaminem naboru mozna zapoznac sie na stronie internetowej osrodka:
https://bip.szubin.oow.gov.pl/artykuly/115/aktualne

Dokumenty prosze sktada¢ w sekretariacie OOW w Szubinie do dnia 21 sierpnia 2023r. do godz.
15.00 (decyduje data wptywu do Osrodka).

Po wstepnej weryfikacji ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym kandydaci, ktérzy zostang
zakwalifikowani do dalszego etapu naboru, zostang poinformowani telefonicznie w dniu 23 sierpnia
2023r., o terminie i miejscu odbycia rozmowy kwalifikacyjnej.

Zatrudnienie od 1 wrzes$nia 2023r.


http://www.szubin.oow.gov.pl/
mailto:sekretariat@szubin.oow.gov.pl
https://bip.szubin.oow.gov.pl/artykuly/115/aktualne

Wymagane dokumenty:

wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych wytgcznie do celéw prowadzonej rekrutacji,
kwestionariusz osobowy zawierajgcy date urodzenia, dane kontaktowe, kopie dokumentéw
potwierdzajgce wyksztatcenie i wymagane kwalifikacje niezbedne do wykonywania prac na w/w

stanowisku, oswiadczenie o niekaralnosci, oswiadczenie o niefigurowaniu w ,,Rejestrze przestepstw
na tle seksualnym”.

Oferta:

1. Wynagrodzenie zasadnicze wedtug tabeli MEN
2. Dodatek za trudne warunki pracy do 55% wynagrodzenia zasadniczego

*kandydat nie spetniajacy tego warunku bytby traktowany do celdw ptatniczych jak nauczyciel poczatkujacy.



